Taquari, 07 de novembro de 2001.

Mensagem ao Legislativo:

Ao cumprimenta-lo, vimos pelo presente, encaminhar
para apreciacdo dessa Egrégia Casa, o0 anexo Projeto de Lei, que dispbe sobre a
Lei de Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio do ano 2002.

O presente trata das prioridades levantadas por cada
Secretaria do Municipio, em conformidade com o Plano Plurianual.

Com a aprovacao da referida Lei, teremos subsidios
para agir nos diversos setores que congregam o Municipio.

Certos de que sera conferida ao projeto a merecida

atencao, dada a sua essencial importancia, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Claudio Laurindo dos Reis Martins
Prefeito Municipal

Ao Exmo. Senhor

Evaldo Silveira

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/CIDADE



Lei n® 2087, de 04 de janeiro de 2002.

“Dispoe sobre as diretrizes orgamentarias
para o0 exercicio de 2002, e da outras
providéncias”.

CLAUDIO LAURINDO DOS REIS MARTINS, Prefeito
Municipal de Taquari, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER , no uso das atribuicdes que me confere
a Lei Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para elaboracdo dos
orcamentos da administragdo publica municipal, direta e indireta, relativos ao
exercicio de 2002, as diretrizes de que trata esta Lei e as metas prioritarias
constantes do ANEXO 1.

Art. 2° - A partir das prioridades e objetivos constantes
do anexo de metas prioritarias desta Lei, serdo elaboradas as propostas
orcamentarias para 2002, de acordo com as disponibilidades de recursos
financeiros que trata o art. 3° da presente Lei.

§ 1° - Os investimentos em fase de execucdo terdo
preferéncia sobre os novos projetos.

§ 2° - A programacgdo de novos projetos ndo podera se
dar a custa de anulacdo de dotacdes destinadas a investimentos em andamento,
em consonéancia com o art. 45 da LC 101-2000.

§ 3° - O pagamento dos servicos da divida de pessoal e
de seus encargos terdo prioridade sobre as acdes de expansao.

Art. 3° - A receita prevista para o exercicio de 2002 esta
estimada em R$ 12.259.550,00, devendo ter a seguinte destinacao:

a) para reserva de contingéncia, atendendo ao
dispostos no inciso Il do artigo 5° da LC 101-2000, o percentual de 1,16% da
receita corrente liquida;

b) para atendimento da manutencdo da
administragdo dos 6rgados municipais, sera no valor suficiente para atender as
despesas de funcionamento dos 6rgaos;

C) para atendimento de programas de custeio,
continuados ou ndao, dirigidos diretamente ao atendimento da populacdo e
comunidade, sera no valor que atenda aos programas propostos; e

d) para investimento até o montante do saldo dos
recursos estimados.



Paragrafo uUnico - A reserva de contingéncia tera
aplicagao na forma da letra ‘b” do inciso Il do art. 5° da LC 101-2000.

Art. 4° - Os projetos e atividades constantes da Lei
Orcamentaria deverdo estar compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Art. 5° - As receitas e as despesas dos orcamentos da
Administracdo direta, das autarquias e das fundac¢@es instituidas ou mantidas pelo
municipio, seréo classificadas e demonstradas segundo a legislacdo em vigor.

§ 1° - Conforme art. 8° da LC 101-2000, devera ser
elaborado e publicado até 30 dias apd6s a publicacdo da Lei Or¢camentaria, a
programacao financeira e o cronograma de execuc¢ao mensal de desembolso;

§ 2° - Atendendo ao art. 13 da LC 101-2000, no prazo
estipulado no art. 8° as receitas previstas serdo desdobradas em metas
bimestrais de arrecadacédo, com especificacdo em separado, quando cabivel, das
medidas de combate a evasdo e a sonegacédo, da quantidade e valores de acbes
ajuizadas para cobranca da divida ativa, bem como da evolucdo do montante dos
créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa,

§ 3° - Os recursos vinculados serdo utilizados
unicamente para atender 0s objetivos das suas vinculagcdes, ainda que em
exercicio diverso daquele que aconteceu, de acordo com o paragrafo Unico do art.
8° da LC 101-2000;

§ 4° - Conforme art. 9°, da LC 101-2000, quando
verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita ndo atendeu as
metas de resultado primario e nominal, os poderes promoverao por ato proprio e
nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e
de movimentacao financeira nos critérios estabelecidos nesta lei;

8 5° - Para efeito da limitacdo de empenho, que trata a
letra “b”, do inciso 1, do art. 4°, da LC 101-2000, sera utilizado o seguinte critério:

a- corte das despesas de manutencao dos 6rgaos;

b- demisséo de ocupantes de cargos em comissao;

c- suspensao de programas de investimentos ainda nao
iniciados;

§ 6° - Para efeito do § 2°, do art. 9° e do § 3°, art. 16 da
Lei Complementar 101-2000, considerar-se-a irrelevante a despesa de carater ndo
continuado de até R$ 100,00 realizada na manuten¢éo de 6rgaos municipais.

8 7° - Ao final dos quadrimestres de maio, setembro e
fevereiro, o Poder Executivo demonstrara em audiéncia publica na Camara
Municipal o cumprimento das estimativas realizadas.

Art. 6° - Na estimativa das receitas serdo considerados
os efeitos das alteracdes na legislacao tributéria, especificamente sobre:



I- consolidagcéo da legislacdo vigente que regula cada
tributo de competéncia do municipio;

Il - adequacdo da legislacdo tributaria municipal as
eventuais modificagOes da legislatura federal;

[l - revisdo dos indices ja existentes que sao
indexadores de tributos, tarifas, multas e criacdo de novos indices;

IV - as isencdes e incentivos fiscais, nos termos do art.
14 da LC 101-2000, virdo acompanhadas de estimativa de impacto financeiro,
demonstrando as medidas compensatérias sendo aceitos, apenas, 0 aumento
permanente da receita e da diminuicdo permanente da despesa.

Art. 7° - As alteracBes na legislacao tributaria vigente
serdo propostas mediante projeto de lei a ser encaminhado a Camara Municipal
até 2 (dois) meses antes do encerramento do exercicio e deverdo ser apreciadas
antes da aprovacao da proposta orgcamentaria.

Art. 8° - Nos projetos de lei orcamentaria constardo as
seguintes autorizagdes:

| - para abertura de créditos suplementares;

Il - para a realizacdo de operacBes de créditos com
destinacdo especifica e vinculada ao projeto, nos termos da legislacao em vigor,
em especial a Secéo IV, Subsecao 1, da LC 101-2000;

Il - para realizacdo de operacbes de crédito por
antecipacdo da receita orcamentaria, nos limites e prazos estabelecidos pela
legislagéo em vigor, em especial a Se¢ao IV, Subsecéo Ill, da LC 101-2000.

Art. 9° - As transferéncias de recursos ou de beneficios
a entidades privadas e as pessoas, de acordo com o art. 26 da LC 101-2000,
atenderdo as exigéncias do Plano de Auxilios instituido por lei municipal e, ao art.
116 da Lei Federal 8.666-93, observado no orgcamento os limites:.

a) para entidades de assisténcia social, até o limite
maximo de R$ 18.000,00.

b) para entidades culturais, até o limite maximo de R$
20.000,00.

Art. 10 - Para haver contribuicdo para custeio de
outros entes da federacdo devera atender ao art. 116 da Lei Federal 8.666-93 ao
art. 62 e a letra “f”, do inciso |, do artigo 4°, da LC 101-2000.

Art. 11 - Ficam o Poder Executivo e o Poder Legislativo
autorizados:

| - prover os cargos e fungdes vagos nos termos da
legislagéo vigente;

Il - conceder aumento de remuneragdo ou outras
vantagens, mediante autorizacao legislativa especifica.



Art. 12 - A criacdo de cargos, a alteracdo de estrutura
de carreira, admissdo de pessoal a qualquer titulo, concessdo de qualquer
vantagem, ou aumento de remuneracdo s6 poderdo ser feitas se houver prévia
dotacdo orcamentaria para atender as projecfes de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes e atender ao disposto na Secao Il e aos arts. 70 e 71 da LC 101-
2000.

Art. 13 - As despesas com pessoal elencadas no artigo
18 da Lei Complementar 101-2000 n&o poderao exceder o limite previsto no artigo
20,11, letras “a” e “b” da referida lei.

Art. 14 - Sao considerados objetivos da Administracao
Municipal o desenvolvimento de programas visando:

| - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos
servidores através de programas informativos, educativos e culturais;

Il - melhorar as condi¢cdes de trabalho, especialmente
no que concerne a saude, alimentacado e seguranca;

[l - capacitar os servidores para melhor desempenho
de funcdes especificas;

IV - racionalizacdo dos recursos materiais € humanos
visando diminuir 0s custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento
dos servicos municipais.

V- o Poder Executivo devera, em conformidade com a
letra “e”, do inciso |, do art. 4°, da LC 101-2000, desenvolver sistema gerencial e
de apropriacdo de despesas, com objetivo de demonstrar o custo de cada acgéo
orcamentaria e o resultado alcancado.

Art. 15 - O Poder Executivo podera firmar convénios
com outras esferas de Governo para desenvolvimento de programas prioritarios
nas areas de educacdo, cultura, saude e assisténcia social, sem 6nus para o
municipio, ou com contrapartida, constituindo-se em projetos especificos somente
apos o efetivo recebimento dos recursos, conforme letra “f” do inciso 1 do art. 62,
da LC 101-2000.

Art. 16 - O Poder Executivo ndo repassara recursos aos
orgdos que, possuindo Tesouraria e/ou Contabilidade descentralizadas, nao
tiverem prestado contas até o 5° dia util do més subsequente.

Art. 17 - O Poder Executivo colocara a disposi¢cdo do
Poder Legislativo, no minimo 30 dias antes do prazo final da elaboracdo da
proposta orgamentaria, os estudos e as estimativas da receita, inclusive da receita
corrente liquida e as respectivas memoarias de calculo, do exercicio em vigor, para
que, nos termos do art. 29-A da Emenda Constitucional n° 25 e do paragrafo 3° do
art. 12, da LC 101-2000, possa encaminhar sua proposta orcamentaria.



Art. 18 - No controle de custos e na avaliacdo de
resultados dos programas constantes do orgamento municipal, serd demonstrado
através de normas de controles internos instituidas pelo Poder Executivo, de
acordo com a letra “e”, do inciso 1, do art. 4°, da LC 101-2000, que vigirdo também
no Poder Legislativo, conforme o caput do art. 31 da Constituicdo Federal.

Art. 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARI,
04 de janeiro de 2002.

Claudio Laurindo dos Reis Martins
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:
Hamilton Oliveira de Martinez

Secretario Municipal de Administracéo
e Recursos Humanos



