Lei n°2.317, de 22 de outubro de 2003.

“Estabelece as Diretrizes Orgamentarias
para a elaboracdo da Lei Orcamentéria
para o exercicio de 2004 e d& outras
providéncias.”

CLAUDIO LAURINDO DOS REIS MARTINS, Prefeito Municipal de
Taquari, Estado do Rio Grande do Sul:

FACO SABER, no uso das atribuicbes que me confere a Lei
Organica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165,
§2°, da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, e no art. 81 da Lei organica do Municipio, as diretrizes para a elaboracdo da
lei orcamentaria do Municipio de Taquari para o0 exercicio de 2004,
compreendendo:

| — as diretrizes gerais para a elaboracdo do orcamento fiscal da
administracdo publica municipal;

Il — a organizagéo e estrutura do orgamento;

[Il — as prioridades e metas da administracdo publica municipal;

IV — as disposicdes relativas a politica de pessoal;

V — as disposicfes sobre as alteracdes na legislacao tributéria;

VI — as disposic¢des finais.

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 2° A lei orcamentaria deverd atender ao previsto na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, assim como na Lei n°® 4.320, de 17
de marco de 1964, e demais disposicdes legais que lhe forem aplicaveis.

Art 3° No projeto da lei orcamentéria serdo alocados 0s recursos
relativos aos percentuais exigidos pela Constituicdo Federal para as areas de
Educacéo e Saude.

Art. 4° A proposta orcamentaria considerara os precos de agosto de
2003, estimando-se sua atualizacdo para janeiro de 2004, com base na tendéncia
demonstrada pelos indices de inflagéo.

Art. 5° A proposta orcamentaria sera elaborada considerando as
prioridades e objetivos estabelecidos no Anexo proprio desta Lei e as
disponibilidades de recursos financeiros, observados, ainda 0s seguintes critérios:



| — os investimentos em fase de execucao terdo preferéncia sobre
Novos projetos;

Il — a programacdo de novos projetos podera dar-se as custas de
anulacdo de dotacdes destinadas a investimentos em andamento;

[l — o pagamento dos servicos da divida, de pessoal e de seus
encargos terdo preferéncia sobre as acOes de expansao;

IV — os projetos e atividades constantes da lei orcamentaria devem
manter compatibilidade com o Plano Plurianual e esta Lei.

Art. 6° A previsdo de recursos, a titulo de subvenc¢des, auxilios ou
qualquer outro beneficio a entidades privadas, filantrépicas e sem fins lucrativos,
atendera as exigéncias da lei municipal que regula o Plano de Subvencdes e
Auxilios e a lei que regula a Politica de Assisténcia Social, sujeitando-se, ainda,
ao prescrito no art. 116, da Lei n°® 8666-93.

8 1° Ficam estabelecidos os seguintes limites para os recursos de
que trata este artigo:

| — para entidades de assisténcia a saude, até R$ 15.000,00;

Il — para entidades de assisténcia social, at¢ R$ 18.000,00;

8 2° Os valores referidos no 81° podem ser excedidos, no caso de
execucao de programas ou projeto especifico, através de convénio.

Art. 7° A previsdo de recursos orcamentarios para custeio de
despesas de competéncia de outros entes federados somente sera admitida para
as areas de seguranca publica, justica eleitoral, fiscalizacdo tributaria e de meio
ambiente, educacao, alistamento militar, ou a execucédo de projetos especificos de
desenvolvimento econémico social.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 8° A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo
encaminhara a Camara de Vereadores até o dia 30 de outubro de 2003, contera
as receitas e despesas dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e
entidades de administracdo direta e indireta.

Art. 9° A receita para o0 exercicio de 2004, estimada,
provisoriamente, em R$ 15.975.000,00, devera ter a seguinte destinacéo:

| — para Reserva de Contingéncia, atendendo ao disposto no inciso
[, do art. 5°, da Lei Complementar n® 101-2000, o percentual de 0,62% da receita
corrente liquida;

Il — para a manutencéo da administracdo dos 6rgdos municipais, no
valor suficiente para atender as despesas de seu regular funcionamento;



[l — para a realizagéo de programas de custeio, continuados ou néo,
destinados ao atendimento da populacao, no valor suficiente para implementacao
dos programas propostos.

Paragrafo unico. A reserva de contingéncia sera aplicada na forma
e nos termos da letra “b”, do inciso Ill, do Art. 5°, da Lei Complementar n° 101-
2000, e o disposto nesta Lei.

Art. 10. As receitas e despesas dos orcamentos da Administracao
direta, e da fundacéao instituida ou mantida pelo municipio, serdo classificados e
demonstrados segundo a legislagdo em vigor.

§ 1° Até trinta (30) dias apOs a publicacdo da lei orcamentaria,
deverdo ser elaborados a programacao e o cronograma de execucdao mensal de
desembolso.

8 2° No mesmo prazo do paragrafo anterior, as receitas previstas
serdo desdobradas em metas bimestrais de arrecadacdo, com especificacdo em
separado, quando cabivel, das medidas de combate a evaséo e a sonegacao, da
quantidade e valores de ac¢les ajuizadas para cobranca da divida ativa, bom
como da evolucdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca
administrativa.

8 3° Os recursos vinculados serdo utilizados unicamente para
atender os objetivos de suas vinculagdes, ainda que em exercicio diverso daquele
em que ocorreu 0 ingresso.

8 4° Verificando-se, ao final de um bimestre, que a realizacdo da
receita ndo atendeu as metas de resultado primario e nominal, os poderes
promoverao por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta (30) dias
subsequentes, limitacdo de empenho e de movimentacao financeira, através das
seguintes medidas:

| — reducdo de despesas gerais de manutencéo de 6rgaos, que nao
afetem seu regular funcionamento;

Il — suspenséo de programas de investimentos ainda néo iniciados;

Il — reducdo de despesas com viagens, cursos e intercambios;

IV — rigido controle de todas as despesas;

V — exoneragao de ocupantes de cargos em Comissao;

VI — outras medidas devidamente justificadas.

8§ 5° Para o efeito do 83° do art. 16 da Lei Complementar n® 101-
2000, considerar-se-a irrelevante a despesa de carater ndo continuado, no valor
de até R$ 100,00 (cem reais).

Art. 11. No projeto de Lei Orgcamentaria, constardo as seguintes
autorizagoes:

| — para abertura de créditos suplementares;

Il — para a realizacdo de operacfes de crédito por antecipacdo da
receita orcamentaria, nos limites e prazos estabelecidos na legislagdo em vigor
(LC 101-2000, Capitulo VII, Secéo IV, Subsecéao IlI);



Il — para a realizacdo de operacbes de crédito com destinacgéo,
especifica e vinculada a projetos, nos termos da legislacdo em vigor (LC 101-
2000, Capitulo VII, Secao IV, Subsecéo ).

CAPITULO III

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICPAL

Art. 12 As metas prioritarias da Administracdo Municipal para o
exercicio de 2004, atendido o disposto na Lei Municipal n° 2025, de 02 de agosto
de 2001, que instituiu o Plano Plurianual para o periodo de 2002-2005, séo as
estabelecidas no Anexo | a esta Lei, dela parte integrante.

CAPITULO IV
DA APLICACAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 13 Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, serdo utilizados para:

| — pagamento de condenagfes judiciais de pequeno valor, ndo
sujeitas a precatério, que venha a ser exigido no curso do exercicio;

Il — atendimento de medidas liminares ou antecipatérias de tutela
expedidas pelo Poder Judiciario que importem desembolso financeiro;

I — atendimento de despesas decorrentes de situacbes de
emergéncia ou calamidade publica, oficialmente declaradas;

IV — outros eventos congéneres.

8 1° A utilizacdo dos recursos da Reserva de Contingéncia de que
trata esta Lei dar-se-a mediante suplementacdo das dotacdes orcamentarias
préprias para atendimento da despesa ou abertura de crédito especial, obedecido
0 seguinte:

| — as suplementacdes serao feitas sempre por decreto;

Il — a abertura de crédito especial dependera de autorizacao
legislativa.

§ 2° A partir do inicio do segundo quadrimestre do ano, 0s recursos
da reserva de contingéncia ndo utilizados, que excederem a dois tercos (2/3) do
valor inicial, e, a partir do terceiro (3°), os que excederem a um terco (1/3),
poderdo ser utilizados para abertura de créditos adicionais que se fizerem



necesséarios, desde que haja disponibilidade financeira para atender as
correspondentes despesas.

CAPITULO V
DAS DESPESAS RELATIVAS A PESSOAL

Art. 16 No exercicio de 2004, as despesas globais com pessoal e
encargos sociais do Municipio, nos seus dois Poderes deverdo obedecer as
disposicdes da Lei Complementar n° 101-2000.

Paragrafo unico. Para efeito de acompanhamento da despesa com
pessoal, os Poderes Executivo e Legislativo publicardo, quadrimestralmente, por
quadro de pessoal, o total de cargos criados existentes e o0s de vagas
preenchidas, assim como de gastos com o total dos vencimentos e remuneragao
pagos.

Art. 17 A criagao de cargos, a alteracdo de estrutura de carreiras, a
admissdo de pessoal a qualquer titulo, a concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo, sO poderdo ser feitos se houver prévia dotacao
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes, e atender ao disposto na Secao Il, do Capitulo IV, e
aos artigos 70 e 71 da Lei Complementar n°® 101-2000.

Art. 18 As despesas com pessoal elencadas no art. 18 da Lei
Complementar n°® 101-2000, ndo poderdo exceder o limite previsto no art. 20,
inciso I, letras “a” e “b”, da referida lei.

Art. 19 Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a
proceder:

| — ao preenchimento das vagas dos cargos de provimento efetivo,
mediante realizacdo de concurso publico, e dos cargos em comissao previstos em
lei, estes com a funcéo estrita de chefia, direcdo e assessoramento;

Il — a conceder aumento ou revisdo geral da remuneragao ou outras
vantagens, através de lei especifica.

8 1° A efetivacdo do autorizado neste artigo somente podera dar-se
atendimento o disposto no art. 17 e 18 desta Lei.

8§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo estabelecerdo, em ato
proprio, até o encaminhamento do projeto de lei do orgamento para o exercicio de
2004, em sendo o caso, 0S cargos a serem criados, as vagas dos cargos
existentes e serem preenchidas, assim como toda e qualquer alteragcdo da
estrutura de carreira ou reclassificacdo de cargos que pretenda implementar no
exercicio de 2004, com a demonstragdo de usar compatibilidade com a proposta
orcamentaria.



Art. 20 S&o considerados objetivos da Administragdo Municipal o
desenvolvimento de programas visando a:

| — valorizagéo, desenvolvimento e profissionalizacdo dos servidores
publicos municipais, de forma a aperfeicoar a prestacao dos servi¢os publicos;

Il — capacitar os servidores para melhor desempenho de funcgdes
especificas;

[ll — proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores, atraves
de programas informativos, educativos e culturais;

IV — melhorar as condi¢cdes de trabalho, salude e alimentacdo dos
servidores;

V — racionalizacdo dos recursos materiais e humanos, com vistas a
diminuir os custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos
servicos municipais.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 21 Na estimativa das receitas tributarias serdo considerados os
efeitos das alteracbes da legislagdo e politica tributaria, especialmente os
relacionados com:

| — revisdo dos beneficios e incentivos fiscais existentes;

Il — fiscalizacdo e controle de renuncias fiscais condicionadas;

[l — crescimento real do Imposto Predial e Territorial Urbano e do
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, ou decorrente de revisédo
cadastral e incremento da fiscalizagéo;

IV — modernizacdo e desenvolvimento de métodos de auditoria
fiscal, assim como a dinamizacao da cobranca e controle dos créditos tributarios;

V — fiscalizacao direcionada para os setores de atividade econdmica
e contribuintes com maior representacéo na arrecadacao;

VI — medidas de recuperacéo fiscal;

VIl — adequacédo da legislacao tributaria municipal em decorréncia de
eventuais alteracdes do sistema tributario nacional;

VIII — incentivos ou beneficios fiscais em vigor ou a serem
concedidos.

8 1° A concessao de novos beneficios ou incentivos fiscais, devera
atender ao disposto no art. 14, da Lei Complementar n® 101-2000, em especial
quanto ao impacto orcamentario-financeiro e medidas de compensacao nele
previstas.



8 2° As alteracdes na legislacdo tributria vigente serdo propostas
mediante projeto de lei a ser enviado a Camara de Vereadores antes ou
conjuntamente com o projeto de lei orcamentaria para o exercicio de 2004,
devendo ser deliberadas antes da aprovacao do orcamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 O Poder Executivo desenvolvera sistema gerencial e de
apropriacdo de despesas com o objetivo de demonstrar o custo de cada acao
governamental e o resultado alcangado.

Art. 23 O Poder Executivo podera firmar convénios com outras
esferas de governo para desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de
educacao, cultura, saude, assisténcia social, agricultura habitacdo e outras de
relevante interesse publico, sem énus para o Municipio, ou com contrapartida,
constituindo-se em projetos especificos somente apds garantia de sua entrega
mediante empenho e confirmag&o do repasse em prazo nao superior a doze (12)
meses.

Art. 24 O Poder Executivo ndo repassara recursos a 6rgaos que
possuindo Tesouraria e/ou Contabilidade descentralizadas, ndo tiverem prestado
contas dos valores anteriormente repassados, até o 5° (quinto) dia util.

Art. 25 Toda transferéncia de recursos publicos a entidades privadas
fica sujeita a prestacao de contas e avaliacdo de sua eficacia social.

Art. 26 A liberacdo dos recursos de que trata o art. 7° desta Lei
subordinar-se-a aos seguintes requisitos:

| — celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento
congénere;

Il — existir plano de trabalho e de aplicacéo;

lll — a atividade seja implementada no Municipio, ou no interesse dos
municipes;

IV — 0 ente ndo estiver em mora no repasse de recursos devidos, em
atendimento a normas legais ou compromissos em vigor.

Art. 27 O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder
Legislativo, no minimo até trinta (30) dias antes do prazo final de
encaminhamento da proposta orcamentaria, os estudos e as estimativas da
receita, inclusive da receita corrente liquida e as respectivas memarias de calculo
do exercicio em vigor, para que, nos termos do art. 29-A, da Constituicdo Federal,
e do art. 12, 83°, da Lei Complementar n°® 101-2000, possa elaborar sua proposta
orcamentaria.



Art. 28 O controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas constantes do orcamento municipal, serdo efetivados mediante
aplicacdo dos métodos usuais em auditoria em conta, especialmente, a relagédo
entre custo e beneficio na aplicacdo dos recursos, cabendo a afericdo ao sistema
de controle interno.

Art. 29 A elaboracao da proposta orcamentaria devera contar com a
participacdo da sociedade, mediante a realizacdo de audiéncias publicas, nos
termos dispostos no paragrafo unico, do art. 48, da Lei Complementar n°® 101-
2000.

Art. 30 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARI, 22 de
outubro de 2003.

Claudio Laurindo dos Reis Martins
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Hamilton Oliveira de Martinez
Secretario Municipal de Administracéo
e Recursos Humanos



CODIGO METAS OBJETIVOS RECURSO
01.01 |Manutenc&o dos servicos das ativida- |Manter o pleno e regular funcionamento da Camara Municipal de Vereadores para o desempenho das Proprios
des legislativas funcBes legislativas, de controle e fiscalizagdo do Poder Executivo e de administragéo de seus ser-
vicos
01.02 Recuperagdo, ampliagdo e manuten- |Recuperar, ampliar e manter o prédio da Camara Municipa | de Vereadores, melhorando as condi- Proprios
8o do prédio da Camara Municipal de |de atendimento & populacéo e dando melhores condi¢des de trabalho aos vereadores e funcionarios
Vereadores
01.04 |Aquisicdo de equipamentos e material |Adquirir todos os equipamentos e materiais permanentes necessarios para o bom funcionamento do Proprios
permanente Poder Legislativo
02.01 |Manutencé&o dos servigos do Gabinete |Ac¢des desenvolvidas visando a adequacéo de recursos humanos, materiais, financeiros, técnicos Proprios
e Assessoramento dos setores de Gabinete, Junta Militar, Subprefeitura e Conselho Municipal de Desporto, tendo em
vista os objetivos da Administragcdo Municipal
02.04.01 [Manuteng&o dos servigos do Departa- |Para melhor adequacéo de recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos do Departamento Proprios
tamento Juridico e Assessoramento Juridico e do PROCON, visando os objetivos da Administragcdo Municipal, bem como dar cobertura
a0 pagamento de precatérios
02.06.02 [Manutencao dos servigos do Setor de |Manter com recursos humanos e materiais 0s servi¢os do setor Préprios
Controle Interno
03.01 [Manutencédo de servigos da Secretaria |Desenvolver agdes visando a melhor adequagéo de recursos humanos, materiais, financeiros, téc- Préprios
de Administragdo e Recursos Humanos-|nicos e institucionais para melhorar as atividades desenvolvidas pela secretaria
04.17  |Manutencdo de servicos da Secretaria |AgOes desenvolvidas visando a adequacéo de recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos Proprios
da Agricultura desta Secretaria
04.11  |Aumento da rede de eletrificacdo rural |Levar a eletricidade as propriedades rurais, fazendo com que o agricultor tenha acesso a modernida-
as pequenas propriedades rurais de e ao progresso de sua propriedade Proprios
05.01 |Manutencédo dos servicos da Secreta- |Executar a politica econdmica e financeira do municipio; desenvolver agées visando a captagao, a- Proprios
ria da Fazenda e treinamento de Pes- |plicagdo, orientagéo e controle dos recursos publicos; controlar e executar o orgamento anual, pro-
soal gramas financeiros, realizar o processamento contabil da receita e da despesa, aplicar as leis fis-
cais e todas as atividades relativas a langamentos de tributos e arrecadacéo municipal.
05.02 |Amortizagdo da divida fundada Objetiva 0 pagamento da divida fundada do municipio, e também a cobertura de despesas de exer- Proprios
cicios anteriores
05.03  |Aquisicao de equipamentos e material |Ampliar o sistema computadorizado e materiais para o bom funcionamento da secretaria e melhorar o Proprios
permanente atendimento aos contribuintes e as demais pessoas
06.01.01 [Manutencao dos servigos do Departa- |Manter com recursos humanos, material de consumo, outros servicos e encargos o Departamento Proprios

tamento de Cultura

de Cultura a fim de apoiar e incrementar a participacdo nos projetos culturais do municipio




06.02 Recuperagdo, ampliagdo e conserva- |Construgéo de salas de aula na escola Emilio Schenck Proprios
cdo de prédios escolares
06.04 |Reequipar a Banda Municipal Dotar a Banda Municipal com a aquisicdo de novos instrumentos musicais, uniformes e demais aces- Proprios

sérios, visando melhorar suas apresentacdes em nossa cidade e em outros municipios




CODIGO METAS OBJETIVOS RECURSO
06.09 [Manutencédo de servicos da Secretaria |A¢Oes desenvolvidas visando a adequacgéo de recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos Proprios
de Educacéo e Cultura cos do gabinete da Secretaria, do Departamento de Legislagdo e Normas e Conselho Municipal de
Educacéo
06.10 [Manutencédo dos servicos do Ensino |Ac¢Oes desenvolvidas visando a adequacdo de recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos Proprios
Fundamental visando o atendimento das necessidades da rede de ensino fundamental, bem como dos veiculos e Unido
que fazem o transporte escolar
06.11  [Manutencao dos servigos da Educagéo |Manter com recursos humanos, material de consumo, outros servi¢cos e encargos, géneros alimen- Proprios
Infantil ticios e material de higiene e limpeza as escolas municipais de educagéo infantil para o seu bom
funcionamento
06.22  |Apoio as entidades conveniadas Apoiar entidades conveniadas (APAE, Lar Sdo José, Cons.Tutelar,Escolas Particulares,Creches e
outras entidades gue firmardo conv.futuramente)através de recursos humanos,técnicos e financeiros
07.23  |Centro Administrativo Fazer cobertura de protecéo do prédio do Centro Administrativo "Celso Luiz Martins" Préprios
07.09  |Construcéo de casas populares Contrapartida para a construcdo de casas populares para atender a populacéo de baixa renda Proprios
07.02 |Construcéo e reforma de pontes, pon- |Melhorar a qualidade das vias publicas, facilitando o fluxo de veiculos, tanto no zona urbana como Préprios
tilhdes e bueiros na rural. Construir bueiros
07.03 |Calcamento, asfaltamento e recapagem |Atingir as ruas que ainda ndo foram beneficiadas, bem como conservar e melhorar o calgcamento ja Proprios
asféltica existente
07.07 |Construcao de rede de 4gua e reser- |Promover 0 saneamento basico dos bairros e do centro da cidade Proprios
vatério
07.08 |Manutencédo de servicos da Secretaria |Visar a adequagéo de recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos na Secretari de Obras e Proprios
de Obras no Departamento Municipal de Estradas de Rodagem (D.M.E.R.)
07.14  |Abertura de ruas Visa realizar a abertura de ruas para melhorar o fluxo de veiculos do Municipio
08.01 |Assisténcia médico-sanitaria da popu- |Promover a assisténcia médica a populagdo nos ambulatérios, Unidade Central, Hospital Sdo José Proprios, Es-
lagao incluindo também medicamentos, exames laboratoriais e radioldgicos, utilizando-se para tanto os tado e
recursos disponiveis e, inclusive, a formacéo de fundos Unido
08.01.01 [Manutencédo das atividades do Depar- |[Montar estrutura de pessoal que possibilite 0 monitoramento e fiscalizacdo do meio ambiente, vi- Proprios
tamento de Meio Ambiente sando preservar o seu equilibrio e os atributos essenciais a sadia qualidade de vida, bem como
promover o desenvolvimento sustentavel e atender as exigéncias da resolugdo CONSEMA 05/98
08.02 Manutencéo dos servigos de assistén- |Adequar recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos para dar assisténcia social a popula- Proprios
cia 8o e auxiliar o Conselho Tutelar e o COMDICA
08.04 |Conservacdo e manutencdo dos pré- |Conservar e manter em condi¢cdes de funcionamento os prédios e os equipamentos de laboratério Proprios



dios e equipamentos ambulatoriais dos
bairros, Unidade Central e Secretaria
da Saude

dos bairros e Unidade Central, para dar condi¢des de bom atendimento, alcangando assim os objeti-
vos de bem servir a popul¢cao

08.20

Aquisicao de equipamento e material

permanente

Adquirir todos os equipamentos e materiais permanentes necessarios para o bom funcionamento da

Secretaria Municipal da Saude e Meio Ambiente

Proprios




CODIGO METAS OBJETIVOS RECURSO

09.01 |Construcdo de prédios para empresas |Construgdo de pavilhdo para a instalagdo de empresas em nosso municipio Préprios

09.02 |Manutengdo das atividades da Secre- |Manter com recursos humanos, financeiros, técnicos e materiais atividades que possibilitem o de- Proprios
taria de Desenvolvimento Econdmico, |[senvolvimento econdmico e social através da indistria, comércio, prestacdo de servicos, turismo,
Social e Turismo visando o melhoramento das ac¢des estabelecidas pelo CDM e Orgamento Participativo e qualifica-

céo profissional;

09.09 |Programa de incentivo aos eventos mu- |Apoiar eventos e shows do municipio, como Natal Acoriano, Carnaval, Semana Farroupilha e Sema- Proprios
nicipais na do Municipio, normatizar o comércio ambulante nesses eventos e realizar a fiscalizacéo

10.01 |Manutengdo dos servigos da Secretaria [Coordenar, planjear e acompanhar as atividades da secretaria através de estrutura funcional e Proprios
de Planejamento material adequada

10.02.01 |Manutengao das atividades do Depar- |Atender a Lei Federal 9053/98, que atribui competéncias ao municipio no controle do transito Proprios
tamento de Transito

99.99 |Reserva de Constingéncia Fazer frente a perdas de arrecadacéo, riscos fiscais, restos a pagar e créditos adicionais Préprios

TOTAL




METAS PRIORITARIAS PARA 2004

CODIGO METAS OBJETIVOS RECUR
03.05 Aquisicao de equipamentos e material per- Equipar a Secretaria com moéveis, computadores, software, instalacéode rede, relégio ponto, instala- Proprios
manente lacdo de rede, relégio ponto, visando tornar mais eficiente em sua atividade.
04.15 Programa de apoio, incentivo e organizagéo Este programa visa prioritariamente a organizagdo dos agricultores nas suas atividades afins, poden- Préprios
do meio rural em comunidades afins do assim, desenvolver, orientar e definir as reais vocac8es do meio rural.
04.16 Aquisicao de equipamentos e material per- Dotar a Secretara da agrucultura destes equipamentos:maquinas estas q serdo de vital importancia pa- |Proprios
manente o desenvolvimento agricola do Municipio.
06.02 Recuperagédo, ampliagdo e conservagao Recuperar os prédios da rede de ensino municipal, que ndo oferecem as condigc8es ideais para a Proprios
dos prédios escolares e regularizagéo pratica pedagégica, ampliar o nimero de salas de aula em prédios escolares para atender a clientela
dos respectivos terrenos do ensino fundamental. Dotar de instalagdes sanitarias a rede municipal e criar espaco fisico para co-
zinhas e refeitérios. Regularizar, legalmente, terrenos e prédios em que funcionam Escolas Municipais,
através da aquisicéo, se necessario, de escrituragao e registros.
07.02 Costrucéo e reforma de pontes, pontilhdes Melhorar a qualidade das vias publicas, facilitando o fluxo de veiculos, tanto na zona urbana como na Préprios
e bueiros. zona rural. Construir bueiros.
07.03 Calcamento, asfaltamento e recapagem as- Atingir as ruas que ainda néo foram beneficiadas. Conservar e melhorar o calgamento ja existente. Proéprios
faltica
07.23 Centro Administrativo Concluir as obras do Centro Administrativo "Celso Luiz Martins". Proprios
08.04 Conservagdo e manutengao dos prédios e Conservar e manter em condg6es de funcinamento os prédios e os equipamentos de laboratérios dos Proéprios
equipamentos ambulatoriais dos bairros, bairros e Unidade Central, para dar condi¢cdes de bom atendimento, alcangcando assim os objetivos de
Unidade Central e Secretaria da Saude. bem servir a populagao.
08.13 Aquisicdo de material permanente Aquisicéo de equipamentos de informética, maquinas fotogréficas, filmadora, celulares, aparelho de Préprios
fax para campanhas, palestras, capacitacdo e desenvolvimento de programas implantados na saude.
08.18 Ajuda no pronto atendimento 24 horas do Para melhor atendimento a populagdo, em virtude de pouco repasse para o SUS. Proprios

TOTAL




Claudio Laurindo dos Reis Martins Pedro A. Q. Ramos
Prefeito Municipal TC-CRC/RS 63.981



