Lei n° 2.539, de 22 de setembro de 2005.

“Altera a denominacdo do cargo de
Fiscal de Obras para ‘Fiscal de Obras e
Posturas’, cria uma vaga de Fiscal de
Saude e Meio Ambiente, altera o padrao
de vencimento dos mesmos e da outras

providéncias”.

CLAUDIO LAURINDO DOS REIS MARTINS, Prefeito
Municipal de Taquari, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, no uso das atribuicdes que me confere a Lei
Organica do Municipio, que a Camara aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a denominacdo do cargo de Fiscal de
Obras, constante na Tabela do artigo 3° da Secdo |, Capitulo I, da Lei 1.747, de 28 de abril
de 1998, que passa a ter a denominagao de “Fiscal de Obras e Posturas™.

Paragrafo Unico. As especificagdes da categoria funcional
de Fiscal de Obras e Posturas sdo as estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Art. 2° Fica criada uma vaga de Fiscal de Saude e Meio
Ambiente, alterando a Tabela constante no artigo 3°, da Secéo |, Capitulo Il, da Lei 1.747,
de 28 de abril de 1998.

Art. 3° A tabela constante no artigo 3°, secdo I, Capitulo Il da
Lei 1.747, de 28 de abril de 1998, com relacéo aos cargos de Fiscal de Obras e Posturas,

Fiscal de Tributos e Fiscal de Saude e Meio Ambiente, passa a vigorar com a seguinte

redacgéo:

Denominagéo da Categoria Funcional N° de Cargos Padrao
Fiscal de Obras e Posturas 08 07
Fiscal de Tributos 08 07
Fiscal de Saude e Meio Ambiente 03 07




Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a
conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Servidores

Art. 5° Fica revogado o paragrafo 3° do artigo 2° da Lei n°
2.049, de 05 de outubro de 2001.

Art. 6° Permanecem inalteradas as demais disposi¢Oes
constantes na Lei 1.747, de 28 de abril de 1998.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
TAQUARI, 22 de setembro de 2005.

Claudio Laurindo dos Reis Martins

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Aline Pereira de Moraes
Secretaria Municipal de Administracao

e Recursos Humanos



ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL : FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

PADRAO DE VENCIMENTO: 07 (conforme Tabela do inciso | do artigo 24, da Lei n° 1.747/98)

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Exercer a fiscalizacdo geral nas areas de obras, verificando o cumprimento
das Leis e Posturas Municipais referente a execugéo de obras particulares, e fiscalizar as obras
municipais, assim como, nos termos da Lei, fiscalizar o cumprimento do Codigo de Posturas do
Municipio.

a) Descricdo Analitica: Efetuar vistorias em obras para verificar Alvards de Licenca de
Construgéo; acompanhar o andamento das constru¢des autorizadas pela Prefeitura, a fim de
constatar a sua conformidade com as Plantas aprovadas; exercer a representacdo de
construgbes clandestinas notificando ou embargando obras sem aprovacdo ou em
desconformidade com as Plantas aprovadas; verificar dendncias; prestar informacdes e emitir
pareceres em requerimentos sobre construcdo, reforma e demolicdo de prédios; fiscalizar
instalacdes de agua e esgoto em prédios novos, assim como servicos de ampliacdo e reforma
em redes de agua e esgoto; conferir medidas para abertura de valas; fornecer alinhamento de
muros com ou sem balizas, efetuar trabalho de campo para fornecer medidas em certiddes de
localizacéo; efetuar fiscalizacdo de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos;
registrar e comunicar irregularidades em relagdo a propaganda, rede de iluminacdo publica e
esgotos; lavrar autos de infracdo, comunicando a autoridade competente as irregularidades
encontradas nas obras fiscalizadas; elaborar relatérios de suas atividades; efetuar comandos
gerais, autuando ambulantes que exercem a atividade sem a devida licenca, garantindo o
cumprimento de normas e regulamentos do municipio; executar tarefas referentes ao controle
e fiscalizacdo sobre o horario de comércio, acompanhando e sugerindo normas de
procedimento, para assegurar seu funcionamento; fiscalizar estabelecimentos comerciais,
inspecionando e adentrando ao local para verificar a higiene e condi¢cbes de seguranca,
visando o bem estar local; atender as reclamacfes do publico em geral quanto aos problemas
que prejudiguem seu bem estar, seguranca e tranquilidade, com referéncias as residéncias,
estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de servi¢os, fiscalizando e fazendo
cumprir as disposi¢cdes do Codigo de Posturas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 35 (trinta e cinco) horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servico a noite,
sabados, domingos e feriados, atendimento ao publico, sujeito a plantdes, bem
como uso de uniforme e equipamentos fornecidos pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Médio;

c) Lotacao: Secretaria Municipal da Fazenda;
d) Recrutamento: Concurso Publico;

e) Outros: Conforme instrucdes do processo seletivo.




ANEXO Il

CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL SAUDE E MEIO AMBIENTE

PADRAO DE VENCIMENTO: 07

ATRIBUICOES:
a) Descricao Sintética: Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica.

b) Descricdo Analitica: Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados
alimentos, para verificar as condi¢gdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de &gua para lavagem de
utensilios, gabinetes sanitarios e condicbes de asseio e saude dos que manipulam os
alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagfes, alimentos
fornecidos aos alunos, condi¢Bes de ventilagdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas que
envolvam situagBes contrarias a saude publica; sugerir medidas para melhorar as condi¢des
sanitérias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito os casos de infragdo que
constatar; identificar problemas e apresentar solu¢des as autoridades competentes; realizar
tarefas de educagdo e saulde; realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de
Saneamento Comunitario; participar na organizagdo de comunidades e realizar tarefas de
saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do desenvolvimento
de programas sanitérios; fazer inspec¢des rotineiras nos acougues e matadouros; fiscalizar os
locais de matanca, verificando as condi¢cdes sanitarias de seus interiores, limpeza e
refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento
sanitario; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias;
apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspec¢ao; vistoriar os
estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento; registrar quaisquer
irregularidades verificadas nas areas suscetiveis a fiscalizacdo pelo Municipio, notificando e
emitindo auto de infragdo aos responsaveis; fiscalizar o cumprimento de Leis e Posturas
Municipais, assim como as diretrizes de protecéo e conservacdo do meio ambiente e recursos
naturais; exigir das atividades efetivas ou potencialmente poluidoras o licenciamento
ambiental, afim de obter ou atualizar o Alvara de Funcionamento, de acordo com a legislagao
ambiental vigente, e executar outras tarefas semelhantes. (Lei 2.102).

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 35 (trinta e cinco ) horas.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem
como o uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade minima: 18 anos completos

b) Instrucdo: 2° Grau Completo

c) Lotacdo: Em 6rgéos encarregados da execucao de atividades ligadas a saude

publica.

d) Recrutamento: Concurso Publico

e) Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por
ocasiao da posse, e demais instrucfes reguladoras do processo seletivo.



ANEXO Il

CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL DE TRIBUTOS

PADRAO DE VENCIMENTO: 07 (conforme Tabela do Inciso | do Art. 24, da Lei n°

1.747/98)

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Exercer a fiscalizagdo nas Empresas Industriais,
Comerciais e de Prestacdo de Servigcos, e concessbes publicas no pertinente a aplicacdo e
cumprimento das disposi¢des legais e de competéncia Municipal.

b) Descricdo Analitica: Exercer a fiscalizacdo nas empresas e concessdes
publicas, fazendo notificagBes, autuacdes, registrando e comunicando irregularidades; exercer o
controle das atividades decorrentes de concessdes publicas; efetuar sindicancias para verificagdo
das alegacdes dos contribuintes, decorrentes de requerimentos de revisdes, isenc¢des, imunidades
e pedidos de baixa de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos sujeitos a
tributacdo municipal, orientando os contribuintes quanto a legislacdo tributaria municipal, inclusive
quanto ao exercicio regulador do poder de policia; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrando
autos de infracéo; proceder diligéncias, prestar informagfes e emitir pareceres; elaborar relatérios
e boletins estatisticos prestando informacdes em processos relacionados com sua area de
competéncia; auxiliar em estudos visando o aperfeicoamento e atualizagdo dos procedimentos
fiscais; executar outras atividades afins com sua area de competéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria semanal de 35 (trinta e cinco) horas. (Lei 2.149) - exercicio do cargo
podera exigir a prestacdo de servi¢os a noite, sabados, domingos e feriados, assim como o uso de
uniforme e equipamentos fornecidos pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos;

b) Instrucéo: Ensino Médio;

c) Lotacdo: Secretaria Municipal da Fazenda — Departamento
de Fiscalizagdo Tributaria;

d) Recrutamento: Concurso Publico;

e) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo

seletivo.



