Lei n®2.919, de 04 de marco de 2009.

Altera os art. 1° e 4° da Lei n° 2.906, de 02
de fevereiro de 2009, e da outras
providéncias.

IVO DOS SANTOS LAUTERT, Prefeito Municipal de Taquari,
Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER, no uso das atribuigdes que me confere a Lei Organica
do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei n° 2.906, de 02 de fevereiro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em
carater emergencial, pelo periodo de 6 (seis) meses, renovavel por igual periodo ou até a
nomeacao de servidor através de concurso publico, ou até final do ano letivo de 2009,
recursos humanos para executarem suas atividades junto a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura.

Cargo Vaga Disciplina Carga Horaria Nivel
Professor 01 Inglés 22 horas 3
Professor 01 Artes 22 horas 3
Professor 01 Historia 22 horas 3
Professor 01 Curriculo por 22 horas 1

Atividades

Art. 2° O art. 4° da Lei n° 2.906, de 02 de fevereiro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 4° O postulante ao cargo de Professor N1 devera
apresentar curriculum vitae para a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, e a opgéo
de contratacéo devera recair no profissional com Ensino Médio Completo (Magistério) para
o0 exercicio da fungao.

Art. 3° Permanecem em vigor e inalteradas, as demais disposi¢oes
contidas na Lei supra citada.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.



GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARI, 04 de
margo de 2009.

Ivo dos Santos Lautert
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Namir Luiz Jantsch
Secretario Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos



Exp. de Motivos n° 024/2009 Taquari, 02 de margo de 2009.

Senhor Presidente:

Encaminhamos projeto de Lei que visa alteracdo dos
artigos 1° e 49, da Lei n°® 2.906, de 02 de fevereiro de 2009.

A solicitacdo da alteracdo do art. 1° deve-se pela
necessidade atual, onde ao invés da contratacdo de um professor de Portugués, serd contratado
um professor de Historia, e também, a inclusdo “Curriculo por Atividades” para a contratagdo
de um professor N1 para atuar nas Séries Iniciais.

Ja no art. 4°, ndo sera necessario a citacdo “e comprovante
do Curso de Linguagem dos Sinais (Libras) ou recair naquele que estiver cursando (Libras)
com maior tempo de freqiéncia ao curso, mediante apresentacdo de comprovante de
disciplinas e matricula” considerando-se que:

e A contratacdo de Professor N1 que seria para atendimento de alunos com deficiéncia
auditiva, no Curso noturno do EJA na Escola Municipal Professor Emilio Schenk, ndo
sera mais necessario, tendo em vista que o n° de alunos que matricularam-se & menor
que o0 ano anterior, e estes serdo incluidos nas turmas regulares do EJA com um
intérprete da linguagem de sinais (Libras) para atendé-los em sala de aula, sempre que
for necessario. A contratacdo do professor N1 sera para suprir as necessidades de outra
turma gue esta com caréncia de professor.

e A contratacdo do Professor de Portugués seria para substituir uma professora que esta
afastada em beneficio INSS desde 05/2008, mas tendo em vista que ja foi sanado a
caréncia da falta de professor desta disciplina na Escola, e por estar faltando professor
de Historia em outra Escola, queremos aproveitar para contratar esta disciplina, ndo
necessitando aumento de despesa de pessoal.

Assim, os art. 1° e 4°, passam a ter a seguinte redacao:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em carater
emergencial, pelo periodo de 6 (seis) meses, renovavel por igual periodo ou até a nomeacéo
de servidor através de concurso publico, ou até final do ano letivo de 2009, recursos
humanos para executarem suas atividades junto a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

Cargo Vaga Disciplina Carga Horéria Nivel
Professor 01 Inglés 22 horas 3
Professor 01 Artes 22 horas 3
Professor 01 Historia 22 horas 3
Professor 01 Curriculo por 22 horas 1

Atividades




Art. 4° O postulante ao cargo de Professor N1 devera apresentar curriculum
vitae para a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, e a opc¢do de contratacdo devera
recair no profissional com Ensino Médio Completo (Magistério) para o exercicio da fungao.

A falta de Professores no quadro de pessoal desta
Secretaria, somente serd solucionada apos realizacdo de Concurso publico. Salientamos
também, que os referidos contratos ndo aumentardo as despesas de pessoal.

Limitados ao exposto, esperamos contar com a habitual
atencdo dos nobres Edis, visando a aprovacgéo do projeto de lei em tela.

Atenciosamente,

Ivo dos Santos Lautert
Prefeito Municipal

Senhor,

Jodo Batista Bastos Pereira
Presidente da Camara Municipal
N/CIDADE



