Prefeitura Municipal de Taquari

Estado do Rio Grande do Sul

Lei n°. 3.591, de 07 de agosto de 2013.

“Altera o art. 3°, o caput do art. 19 e do art.
32, 0 art. 34 e inclui os anexos V, VI e VII na Lei
n° 1.505, de 14 de setembro de 1994, e da outras
providéncias”.

EMANUEL HASSEN DE JESUS, Prefeito Municipal de
Taquari, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, no uso das atribuicbes que me confere a Lei
Organica, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei 1.505 de 14 de setembro de 1994, passara a
vigorar com a seguinte redacéo:
“I — Magistéerio Publico Municipal:

E o conjunto de Professores, Especialistas em Educagio,
Orientadores e Supervisores Educacionais e Professor de Atendimento Educacional
Especializado — AEE, que ocupando fungfes no ensino publico municipal, de 1° e 2° graus,
desempenham atividades proprias, vinculadas aos objetivos da educacao.

V — Orientador Educacional:

E o membro do Magistério Plblico ou colocado a sua
disposicdo, que exerce como titular de cargo publico as atividades de orientacdo no campo da
educacdo, visando a assisténcia ao aluno, individualmente ou em grupo, o desenvolvimento
integral e harmonioso de sua personalidade.

VI — Supervisor Educacional:

E o membro do Magistério Publico ou colocado a sua
disposigdo, que exerce como titular de cargo publico as atividades de supervisdo no campo da
educacdo, visando contribuir nas atividades de planejamento, execucédo, controle e avaliacdo
do Projeto Politico-Pedagdgico, juntamente com os demais especialistas, equipe diretiva e
pedagdgica escolar.
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VIl — Professor de Atendimento Educacional Especializado:

E o membro do Magistério Pdblico ou colocado a sua
disposi¢do, que exerce como titular de cargo publico as atividades de complementacdo ou
suplementacdo da formacdo do aluno que apresenta alguma deficiéncia de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial, trantornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacédo, por meio da disponibilizacdo de servicos, recursos de acessibilidade
e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e
desenvolvimento de sua aprendizagem.

VIl — Atividades do Magistério:

Sdo aquelas exercidas pelos Professores, Especialistas em
Educacdo, Orientadores e Supervisores Educacionais e Professor de Atendimento
Educacional Especializado — AEE, no desempenho de todas as tarefas relacionadas com a
Educagao”.

Art. 2° - O caput do art. 19 passa ter a seguinte redagéo:

“Art. 19 — O regime normal de trabalho do Professor é de 22
(vinte e duas) horas semanais e o do Orientador Educacional, Supervisor Educacional e
Professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE, é de 40 (quarenta) horas
semanais”.

Art. 3° - O caput do art. 32 passa ter a seguinte redagéo:

“Art. 32 — Séo criados 300 cargos de professor, 20 cargos de
especialista de educacdo, 10 cargos de orientador educacional, 10 cargos de supervisor
educacional e 10 de professor de atendimento educacional especializado — AEE”.

Art. 4° - O art. 34 da Lei 1.505/94 passa a ter a seguinte
redacdo:

“Art. 34 — Os vencimentos dos cargos efetivos do magistério
terdo como padrdo referencial o menor vencimento bésico fixado em Lei da Prefeitura
Municipal, como segue:

I — Cargos de provimento efetivo para 22 (vinte e duas) horas

semanais:

NIVEIS A B C
N1 1,57 1,69 1,81
N2 1,90 2,00 2,10
N3-A 2,00 2,10 2,20
N4-A 2,10 2,20 2,30
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Il — Cargos de provimento efetivo para 40 (quarenta) horas

semanais:

NIVEIS A B C
N1-B 3,42 3,68 3,94
N2-B 4,37 4,59 4,81
N3-B 4,59 4,81 5,03

Art. 5° - Passam a fazer parte integrante da Lei 1.505/94 os
anexos V, Vl e VII.

Art. 6° - Os casos omissos na presente Lei serdo resolvidos
conforme as disposi¢des constantes da Lei 1.505/94, no que couber.

Art. 7° - Permanecem inalteradas os demais artigos da Lei n°
1.505, de 14 de setembro de 1994.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢es em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARI,
07 de agosto de 2013.

Emanuel Hasse de Jesus
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Claudio Roberto dos Santos
Secretario Municipal de Administracéo
e Recursos Humanos

Esta Lei foi publicada no site da Prefeitura www.taquari-rs.com.br, em 07/08/2013.
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ANEXO V

CARGO: Orientador Educacional

ATRIBUICOES:

a) Descricdo sintética: Executar atividades especificas de assisténcia ao educando,
individualmente ou em grupo, além do planejamento, coordenacdo, supervisdo, execucao,
aconselhamento e acompanhamento relativo as atividades de orientacdo educacional no
ambito da Rede Municipal de Ensino.

b) Descricdo analitica: Elaborar estudos, pesquisas, analises e pareceres no seu campo
profissional; planejar e coordenar a implantacdo do servigo de Orientagdo Educacional em
nivel de Escola ou de sistema de ensino; coordenar a orientacdo vocacional do educando,
incorporando-0 ao processo educativo global; coordenar o processo de sondagem de
interesses, aptidGes e habilidades do educando; coordenar o processo de informacdo
educacional e profissional com vista a orientacdo vocacional; sistematizar o processo de
intercdmbio de informacdes necessarias ao conhecimento global do educando; sistematizar o
processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando a outros especialistas aqueles que
exigirem assisténcia especial; supervisionar estdgios na area de Orientacdo Educacional;
participar no processo de identificacdo das caracteristicas basicas da comunidade escolar,
participar da elaboracdo das diretrizes educacionais e do planejamento do sistema local;
acompanhar turmas e grupos, realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando,
guando necessario, a outros profissionais; acompanhar o trabalho dos professores e demais
profissionais da educagéo, orientando na identificagdo de comportamentos e selecionando
alternativas a serem adotadas; integrar o processo de controle das unidades escolares,
atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informacfes coletadas,
necessarias ao conhecimento global do educando; avaliar 0 andamento do processo
educacional e a recuperacdo dos alunos; fazer encaminhamento dos alunos estagiarios;
trabalhar com a integracdo escola-familia-comunidade; demais atividades correlatas e/ou
necessarias ao exercicio do cargo.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria semanal de 40 horas.

b) Recrutamento: Geral, por concurso publico de provas e titulos a ser efetuado por area de
especializacéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Formacdo em curso superior de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
Habilitacdo em Orientacdo Educacional ou Pos-Graduagdo em Orientacdo Educacional

b) Dois (2) anos de experiéncia docente.
c) Idade: Minima: 18 anos
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ANEXO VI

CARGO: Supervisor Educacional
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: Executar atividades especificas de supervisdo educacional no &mbito
da Rede Municipal de Ensino.

b) Descri¢do analitica: Assessorar na constru¢do das politicas municipais de educacdo e no
planejamento do projeto pedagdgico da educacdo municipal; propor medidas visando ao
desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino e da aprendizagem; participar de
projetos de pesquisa de interesse da educacao; articular a elaboracéo, a execucdo e a avaliacdo
de projetos de formacdo continuada dos profissionais da educacdo; atuar na escola,
identificando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente
na identificacdo de causas desses e na busca de alternativas de solugdo; coordenar a
elaboracdo do planejamento escolar, do Regimento Escolar e das defini¢des curriculares;
coordenar o processo de distribuicdo das turmas de alunos e da organizacdo da carga horaria;
acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem na ambiéncia escolar;
proceder estudo de aderéncia entre a formacdo e a area de atuacdo dos docentes, indicando
redimensionamentos, quando necessarios; participar das atividades de caracterizacdo da
clientela escolar; manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, emitir pareceres
concernentes a supervisao educacional; participar de reunifes técnico-administrativo-
pedagogicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educacéo; integrar
grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas; planejar, junto com a Dire¢do
e professores, a recuperacdo paralela de alunos e exercer o controle técnico do
desenvolvimento e do registro da mesma; participar no processo de integracdo familia-escola-
comunidade; participar da avaliacdo global da escola; participar e/ou coordenar a elaboragédo
do Projeto Pedagdgico, das diretrizes pedagogicas e dos demais planejamentos da rede
municipal de ensino; elaborar o Plano de Acdo do Servigo de Supervisdo Escolar; orientar e
supervisionar atividades e diagnosticos referentes ao controle e verificacdo do rendimento
escolar; assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino e de avaliacdo
discente; assessorar a direcdo na tomada de decisGes relativas ao desenvolvimento do Projeto
Pedagogico; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a direcdo no processo de
adaptacdo do trabalho escolar as exigéncias legais e do entorno escolar; coordenar conselhos
de classe; analisar o histdrico escolar de alunos com vistas a adaptacGes, transferéncias,
reingressos e recuperagOes; integrar equipes responsaveis pelo acompanhamento e pelo
processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas.
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CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria semanal de 40 horas.
b) Recrutamento: Geral, por concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Habilitacdo em Supervisdo Educacional; ou
b) P&s-Graduacao em Supervisdo Educacional;
c) Idade: A partir dos 18 anos.
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ANEXO VII

CARGO: Professor de Atendimento Educacional Especializado
ATRIBUICOES:

a) Descricdo sintética: Exercer como titular de cargo publico as atividades de
complementacdo ou suplementagdo da formacdo do aluno que apresenta alguma deficiéncia
de natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial, trantornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacdo, por meio da disponibilizacdo de servigos, recursos de
acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na
sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.

b) Descricdo analitica: Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno, contemplando: a
identificacdo das habilidades e necessidades educacionais especificas dos alunos; a definigcdo
e a organizacdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de
atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos; o cronograma do
atendimento e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos; Programar, acompanhar e
avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade no
AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola; Produzir materiais didaticos e
pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e
os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades
proposta no curriculo; Estabelecer a articulacdo com os professores da sala de aula comum e
com demais profissionais da escola, visando a disponibilizacdo dos servicos e recursos e 0
desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas atividades
escolares; bem como as parcerias com as areas intersetoriais; Orientar os demais professores e
as familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a
ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagdo; Desenvolver atividades
préprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas dos alunos: ensino
da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS para alunos com surdez; ensino da Lingua
Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da Comunicacdo Aumentativa e
Alternativa — CAA; ensino do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas para a
orientacdo e mobilidade para alunos cegos; ensino da informatica acessivel e do uso dos
recursos da Tecnologia Assistiva — TA; ensino de atividades de vida autdbnoma e social,
orientacdo de atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotacao;
e promocao de atividades para o desenvolvimento das fungfes mentais superiores.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria semanal de 40 horas
b) Recrutamento: Geral, por concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Formacdo inicial que habilite para o exercicio da docéncia e formagdo
especifica para a Educacédo Especial.

b) Idade: A partir dos 18 anos.
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