ANEXO X — PREGAO PRESENCIAL 009/2020
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

[ N.../2020 |

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacdo de servico, originario do processo
de Pregdo Presencial n° 009/2020, MUNICIPIO DE TAQUARI, entidade de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 88.067.780/0001-38, com sede a Rua Osvaldo Aranha, 1790,
em Taquari, RS, representado pelo Prefeito Municipal, Emanuel Hassen de Jesus, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n° 982.371.870-91, residente e domiciliado na Rua Othelo Rosa, n° 225,
neste  Municipio, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado, a

empresa , inscrita no CNPJ sob o n. , com sede
a , No Municipio de , heste ato representada por

, inscrito no cadastro de pessoas fisicas sob o n. , residente e
domiciliada em , doravante denominada, CONTRATADA, declaram terem justo

e contratado entre si, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Do Objeto:

I.1. Contratacdo de prestacdo de servicos de agente de integracdo de estagios, conforme previsto
no artigo 5° da Lei Federal n° 11.788/2008, nos termos e condi¢des estabelecidas nas clausulas
seguintes.

I.1.1. Fica a Contratada, por seu papel de agente de integracdo, autorizada a representar
formalmente a CONTRATANTE junto a INSTITUICOES DE ENSINO, para os procedimentos
de caréater legal, técnico, burocratico e administrativo, necessarios a realizagio de ESTAGIOS,
consubstanciados no art 5° da Lei n°. 11.788/08.

1.1.2. Esses Estagios equivalem a uma oportunidade que a CONTRATANTE oferece aos
estudantes de, em suas dependéncias, complementarem a formacgdo escolar, mediante
treinamento pratico em situacdes reais de trabalho, em parceria com a Instituicdo de Ensino,
através do seu Plano Pedagogico do Curso e Plano de Atividades do Estagiario.

CLAUSULA SEGUNDA

Das Especificacfes Técnicas:

I.1. Gestdo do Programa de Estégios: A fim de atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Taquari, RS, com relacdo a gestdo do programa de estagios, o agente integrador
devera cumprir as seguintes especificacdes técnicas:

I1.1.1. Ter ponto de atendimento presencial proprio no municipio para facilitar o atendimento
semanal junto ao municipio.

11.1.2. Possuir area de call Center para atendimento as duvidas dos estagiarios, evitando a
sobrecarga ao RH.



11.1.3. Possuir central de atendimento com funcionamento minimo de segunda a sexta, das 9h as
18h, para atendimento as necessidades da Unidade de Estagio.

I1.1.4. Possibilitar que a Prefeitura de Taquari realize emissdo e impressdo de boleto de
pagamento das bolsas auxilio e demais beneficios diretamente no site do agente de integracéo, de
forma que a data do boleto seja a determinada pelo Municipio.

11.1.5. Disponibilizar via web, em tempo real, acesso a Prefeitura de Taquari para abertura de
vaga de estagio.

11.1.6. Apresentar a Prefeitura candidato a vaga de estagio em até 3 dias Uteis ap0s a abertura da
vaga pelo Municipio e agendar diretamente com o supervisor do estagio a entrevista.

11.1.7. Realizar o recrutamento e selecdo de estagiarios através de site na internet, redes sociais,
telefone e pontos de atendimento proprios.

11.1.8. Disponibilizar via web, em tempo real, acesso ao Municipio a consulta dos pagamentos
realizados a cada estagiario contrato, bem como a que se refere o pagamento consultado (bolsa-
auxilio, recesso, beneficios).

11.1.9. Fornecer ao estagiario termo/certificado de realizagdo de estagio via web, contendo curso,
instituicdo de ensino, local de realizacdo do estdgio, periodo de realizacdo, numero de horas
contratadas e atividades realizadas.

11.2. Contratos de Estagios: O agente integrador devera fazer contrato com os estudantes
aprovados para cadastro, prestando todas as orientacdes relacionadas & admissdo do estudante
aprovado para estagio na Prefeitura de Taquari, incluindo:

11.2.1. Check List detalhado da documentacdo necessaria para confeccdo do contrato de estagio
(atestado de matricula, dados pessoais e etc.);

11.2.2. Confecgdo de um documento, denominado carta de aprovagdo, contemplando as atividades
e 0 horério a ser desenvolvido pelo estudante, bem como identificando o responsavel pela
Supervisdo do Estagio, caso a vaga nao tenha sido trabalhada conosco;

11.2.3. Conferéncia junto as institui¢cbes de Ensino do vinculo académico (matricula e freqtiéncia)
do estudante aprovado para realizagdo de estagio junto a Prefeitura de Taquari;

11.2.4. Emissdo dos contratos de estagio, com vistas das partes envolvidas, conforme as
exigéncias estabelecidas na lei 11.788/2008;

11.2.5. Progressividade das Atividades, item de suma importancia para a legalidade do estagio.
11.2.6. Evolucdo Automética das atividades desenvolvidas pelo estagiario baseada em
metodologia especifica. Esse procedimento é executado em cada renovacao (a cada 6 meses) e

subdividido em niveis Basico, Intermediario e Avancado.

11.3. Seguro ao estagiario:



11.3.1. O agente integrador devera providenciar o seguro contra acidentes pessoais em favor dos
estudantes que realizem ESTAGIO junto 8 CONTRATANTE em decorréncia deste contrato,
conforme artigo 9°, inciso IV da Lei 11.788/2008;

11.3.2. O seguro devera ser de no minimo R$ 10.000,00 (dez mil reais), sendo que a apolice
devera ser entregue ao estudante, junto com as vias do seu respectivo contrato de estagio.

11.4. Relatdrios de Estagios:

11.4.1. O agente integrador devera apresentar semestralmente relatério de estagio, para
preenchimento do estagiario e da Unidade Concedente, com vistas da Instituicdo de Ensino,
visando acompanhar o desempenho e a evolucdo do estudante no transcorrer do estagio;
competindo, ainda:

11.4.1.1. Conferéncia relacionada ao retorno desse documento, de suma importancia para a
regularidade da relacdo de Estagio;

11.4.1.2. Acompanhamento do Agente Integrador junto a Prefeitura de Taquari, caso o estagiario
apresente alguma dificuldade no desenvolvimento de suas atividades;

I1.5. Rescisdo Contratos de Estagios: Cabera ao agente integrador quando da rescisdo dos
contratos de estagio:

11.5.1. Procedimentos relacionados ao desligamento do estagiario, tanto na concluséo do contrato,
quanto no transcorrer da realizacdo de estagio;

11.5.2. Identificacdo do motivo de desligamento do estudante junto a Prefeitura de Taquari,
visando um acompanhamento efetivo de suas causas.

CLAUSULA TERCEIRA

Das Obrigacdes:

I11.1. Da Contratada: Para cumprir o estabelecido na clausula 1°, caberd a Contratada, em seu
papel de Agente de Integracéo:

I11.1.1. Entregar diretamente ao candidato contratado o termo de compromisso de estagio (TCE)
e suas devidas renovagfes quando houver, sempre garantindo que este processo seja agil e
transcorra com a maior brevidade possivel.

I11.1.2. Realizar o controle do vencimento do prazo de estagio, contatando o estagiario e o
supervisor do estagio com minimo de 30 dias de antecedéncia do término do estagio para
informar qual o procedimento de renovagdo. Fazer controlar o processo, assegurando que nao
sejam perdidos prazos.

111.1.3. Informar com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias a Unidade de Estagios do
Municipio os Termos de Compromissos que se encontrarem na iminéncia de implementarem o
prazo legal de 2 (dois) anos.

I11.1.4. Agendar entrevista de candidatos diretamente com o supervisor do estagio da vaga para
qual a selecdo foi aberta.



I11.1.5. Manter cadastro de candidatos e selecionar os estudantes que serdo encaminhados a
CONTRATANTE, encaminhando a Prefeitura de Taquari tantos estagiarios quantos forem
necessarios para preenchimento das vagas existentes, o que serd feito em consonancia com 0s
critérios de escolha definidos pelo Municipio.

I11.1.6. Repassar o pagamento da bolsa-auxilio, auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte e
eventuais beneficios que venham a ser outorgados aos estagiarios conforme valores e condi¢des
estabelecidos pela Prefeitura de Taquari/RS Lei n.° 3.682, de 22 de janeiro de 2014.

I11.1.7. Providenciar o seguro de acidentes pessoais em favor dos estagiarios.

I11.1.8. Arcar com encargos trabalhistas, fiscais, comerciais, previdenciarios, tributarios,
materiais, recursos técnicos e profissionais, responsabilidade civil bem como aos riscos atinentes
a atividade do estagiario.

111.1.9. Assumir todas as despesas necessarias a execugao do contrato.

111.1.10. Realizar a migracdo dos estagiarios ativos junto & CONTRATANTE, observando o
periodo de estagio realizado e elaborando Termos de Compromissos pelo periodo remanescente,
cuja soma ndo podera ultrapassar 2 (dois) anos.

I11.1.11. N&o requerer vinculo do estagiario com agéncia bancaria especifica.

I11.1.12. Verificar periodicamente a situacdo escolar do estudante junto a Instituicdo de Ensino e
informar a CONTRATANTE quaisquer irregularidades passiveis de rescisdo do Termo de
Compromisso de Estagio.

I11.1.13. Observar e informar & CONTRATANTE sempre que houver alteracdo legal de
concessdo de beneficios ao estagiario, bem como qualquer suspeita de irregularidade na
documentacao apresentada pelo mesmo.

111.1.14. Controlar os prazos dos estagios, em observancia ao art. 11 da Lei Federal n® 11.788/08.

I11.1.15. Manter cadastro atualizado das atividades especificas dos cursos de nivel técnico e
superior.

111.1.16. Fornecer 8 CONTRATANTE quando solicitada, a grade das atividades especificas dos
cursos de nivel técnico e superior.

111.1.17. Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas e com todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

111.1.18. Cumprir os preceitos da legislacdo pertinente aos estagios supervisionados, notadamente a
Lei Federal n® 11.788/08, Lei n°. 3.682, de 22 de janeiro de 2014.

111.1.19. Apoiar a PMT no desenvolvimento de integragéo de sistemas utilizados pela Contratante e
Contratada.



111.1.20. A Contratada ndo poderd, sob nenhum pretexto ou hipétese, subcontratar os servigos
objeto do contrato.

I11.2. Da Contratante: Para cumprir o estabelecido na clausula 1°, cabera a CONTRATANTE:
I11.2.1. Inserir no sistema da contratada as informacdes necessarias a realizacdo do pagamento da
bolsa-auxilio que a Prefeitura de Taquari/RS fornecer em contrapartida ao estagiario.

111.2.2. Informar os supervisores de estagio designados pela PMT para cada local de provimento.

111.2.3. Informar a contratada a existéncia de vagas para estagio, quantidade, qualificacdo e o
valor da bolsa-auxilio.

111.2.4. Selecionar ou ndo, de acordo com seus proprios critérios, 0s estagiarios.

111.2.5. Organizar, supervisionar e coordenar o programa de estagio, controlando o cumprimento
dos horarios mediante registro de freqliéncia, assim como sua assiduidade.

111.2.6. Enviar a contratada, ao fim do estagio, parecer, por escrito, de avaliacdo e aproveitamento
do estagiério.

111.2.7. Remeter a contratada o pedido de substituicao de estagiario.
111.2.8. Efetuar os pagamentos ajustados.

CLAUSULA QUARTA

Do Preco, forma de pagamento e reajuste:

IV.1. O pagamento sera efetuado pelo contratante em favor da contratada, na forma abaixo
discriminada, mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura que devera conter, em local de facil
visualizacdo, a descricdo dos servicos, com indicacdo do numero do contrato e processo de
origem:

IV.1.1. A Contratada sera remunerada exclusivamente a partir da incidéncia de taxa de
administragdo, no percentual maximo de 10%, sobre o montante transferido pela Contratante a
titulo de bolsas-auxilio aos estagiarios contratados.

IV.1.1.1. A taxa de administracdo ndo incidird sobre outros auxilios e/ou beneficios que o
Municipio venha a repassar aos estagiarios, especialmente no que se refere ao auxilio transporte e
ao auxilio alimentacao.

IV.1.2. Os valores devidos a Contratada serdo pagos mensalmente, em até 15 (quinze) dias apds
apresentacdo e liberacdo da nota fiscal, e calculados sobre as bolsas-auxilio efetivamente pagas
aos estagiarios atuantes no més a que se referir o calculo.

IV.1.3. Nos meses em que 0 inicio ou término do contrato ndo corresponder a trinta dias, 0
pagamento sera proporcional aos dias de vigéncia do contrato no més correspondente.

IVV.1.4. No percentual definido no subitem 1V.1.1, dever&o estar contemplados todos os tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e para-fiscais), fornecimento de mao de obra



especializada, leis sociais, seguros, administragdo, lucros, equipamentos e ferramental,
transportes de material e de pessoal e qualquer despesa, acessOria e/ou necessaria, nao
especificada.

IV.1.5. O pagamento serd efetuado por servicos efetivamente prestados e aceitos. Caso 0 servigo
n&o seja aceito ou a documentacdo fiscal apresentar alguma incorre¢do, o prazo para pagamento
sera contado a partir da data da regularizagdo.

IV.1.6. A devolucdo da fatura/nota fiscal ndo aprovada pela Contratante ndo servira de motivo
para que a Contratada suspensa o fornecimento do objeto ou deixe de efetuar o pagamento devido
a seus empregados.

IV.2. Para a liberacdo do pagamento, a empresa devera apresentar, mensalmente, ao Setor de
Contabilidade, a comprovacao de recolhimento do FGTS e RE (relacdo de empregados), guia de
recolhimento da Previdéncia Social, copia da folha de pagamento, bem como devera manter,
durante a execuc¢do do objeto do contrato, todas as condi¢fes de habilitacdo exigidas no processo
licitatorio.

IVV.3. Néo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagéo de
obrigac@es, em virtude de penalidades impostas a CONTRATADA, ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA QUINTA

Da vigéncia do contrato:

V.1. O prazo de duragdo do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
mesmo, renovavel conforme Art. 57. Inciso Il, da Lei 8.666/93, podendo, porém, a qualquer
tempo, ser denunciado por qualquer uma das partes, mediante comunicado por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA

Das Alteracdes de Contrato:

VI1.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracOes posteriores.

CLAUSULA SETIMA

Da Dotacdo Orcamentaria:

VII1.1. As despesas decorrentes do presente contrato estardo a cargo das seguintes Dotagdes

Orgamentarias:

a) Orgéo: 03 — Secretaria Municipal da Administracdo e Recursos Humanos;

Proj./Atividade: 2010 — Manut.Serv.Exped.Pessoal Protoc.Asses.;
Recurso: 1 - Livre
3.3.9.0.39.99.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

b) Orgdo: 07 — Secretaria Municipal da Fazenda;
Proj./Atividade: 2041 — Manutencgéo da Secretaria;
Recurso: 1 - Livre
3.3.9.0.39.99.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.



¢) Orgéo: 09 — Sec.Mun.Habitag4o e Assist.Social;
Proj./Atividade: 2150 — Programa Primeira Infancia no SUAS;
Recurso: 1584 - Primeira Infancia no SUAS;
3.3.9.0.39.99.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA OITAVA

Das Penalidades:

VIIl.1. DA CONTRATADA:

VIII1.1.1. Adverténcia por escrito sempre que verificadas irregularidades, para as quais a
CONTRATADA tenha concorrido. A adverténcia sera aplicada independente de outras sanc¢des
cabiveis, quando houver afastamento das condi¢des contratuais ou especificacbes estabelecidas.

VI11.1.2. As penalidades serdo aplicadas:

a) Quando houver atraso por culpa da contratada;

b) Quando parar injustificadamente os servigos;

¢) Quando houver descumprimento das clausulas contratuais.

VII1.1.3. Sem prejuizo de outras cominacBes, a CONTRATADA ficard sujeita as seguintes
multas:

a) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitado esta a 10 (dez) dias, ap6s o qual
sera considerada inexecugao contratual;

b) multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucgdo parcial do contrato;

¢) multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecucéo total do contrato.

Observacéo:
As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do contrato.

VI11.1.4. Suspensdo do direito de licitar e contratar, num prazo de até 02 (dois) anos, dependendo
da gravidade ou falta;

VI11.1.5. Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar, dependendo da gravidade ou falta;
VI11.1.6. Na aplicacao destas penalidades serdo admitidos 0s recursos previstos em lei;

VII1.1.7. As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a critério do
CONTRATANTE, admitida sua reiteracao;

VI111.1.8. Quando a CONTRATADA motivar rescisdo contratual, sera responsavel pelas perdas e
danos decorrentes para 0 CONTRATANTE.

VII1.2. DAS PENALIDADES DO CONTRATANTE:
VI1I1.2.1. No caso de atraso imotivado do pagamento do valor ajustado, 0 CONTRATANTE
pagara o valor atualizado financeiramente, de acordo com o indice do IGPM.

CLAUSULA NONA
Da fiscalizacdo:




IX.1. A fiscalizacdo da presente contratacdo serd exercida pelo Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, ficando designada a Servidora Vivian da Silva Ribeiro como fiscal
anuente do contrato, responsavel pela intermediacdo entre 0 Municipio e o agente integrador.

IX.2. A fiscalizagdo terd o dever de verificar a qualidade e a adequacao dos servicos realizados,
procedendo as anota¢des das ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o
que for necessario a regularizacdo das falhas ou impropriedades observadas, sem que assista a
CONTRATADA qualquer indenizacao pelos custos dai decorrentes.

IX.3. Serdo realizadas reunifes periodicas entre a Equipe de Fiscalizacdo e a Contratada para
acompanhamento e orientacdo do desenvolvimento dos trabalhos.

IX.4. A fiscalizacdo é exercida no interesse do Municipio, ndo exclui ou reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por qualquer irregularidade, inclusive perante terceiros e, na sua ocorréncia,
ndo implica corresponsabilidade do Municipio de Taquari ou de seus agentes e prepostos.

IX.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto contratado, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem quaisquer 6nus adicionais para o Municipio de
Taquari.

IX.6. O Municipio de Taquari se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos
prestados em desacordo com as especificacdes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

CLAUSULA DECIMA

Da Resciséo:

X.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja na sua rescisdao, com as
consequéncias previstas no art. 80 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

X.2. Constituem motivos para rescisdao do presente contrato, todos 0s casos enumerados no art. 78
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

X.3. O presente contrato podera ser rescindido por comum acordo entre as partes, ou
unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante notificacdo a CONTRATADA, na ocorréncia
de qualquer das hipoOteses previstas no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Da Base Legal:

IX.1. O presente contrato é regido em todos os seus termos pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores, inclusive onde o mesmo for omisso, estando vinculado ao Processo
Administrativo de Pregédo Presencial n° 009/2020.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Do Foro:

XI1.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Taquari, para solucionar todas as questdes oriundas deste
ajuste, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.




E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente termo em quatro vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também assinam, estando de acordo com
0 estipulado.

Taquari, 08 de junho de 2020.

CONTRATANTE

CONTRATADA

FISCAL ANUENTE
TESTEMUNHAS:



	a) Órgão: 03 – Secretaria Municipal da Administração e Recursos Humanos;
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